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   םידומילה ףקיה
 1 : סרוקל ס"יה ףקיה

ECTS 4 = 1 ס"י –  ECTS )European Credit Transfer and Accumulation System(, לש דוקינה ךרע 
   ."הינולוב ךילהת"מ קלח םניהש םלועב ההובג הלכשהל תודסומב סרוקה

 
  סרוקה רואית

 .םייעוצקמה םייחב םא ןיבו םייטרפה םייחב םא ןיב ,ונלוכ ייחב בושח ילכ אוה ןתמו אשמ
 םילכו תוירואית שי טלחהב ךא ,דחא לכ לומו בצמ לכב חלצומ ןתמו אשמ להנל ךיא הריבסמש תחא םסק תחסונ ןיא םנמא
 תוירשפא תוקיטקטו תויגטרטסא ,להנתהל לוכי אוה ךיא ןיבהל ,ןתמו אשמל ןנוכתהל ךיא דמלנ .ולוהינב עייסל םילוכיש
 .מ"ומב םייובחו םייולג םיטביה ןוחבלו ,םיצופנ תונולשיכ יגוסמ ענמיהל דציכ ,תויוצרה תואצותל איבהל
 .הנדס וניא סרוקה
 

 הדימל תוקופת
 :טנדוטסה לכוי החלצהב סרוקה םויס םע
 תונוש תוביטנרטלאו ,םינוש םיכרע ,םינוש םיסרטניא שי ובש ימניד ךילהתכ ןתמו אשמ ןיבהל .1
 ןתמו אשמ לוהינב םיקסועה םירקחמו תוירואית ריכהל .2
 ןתמו אשמ לוהינב השעמל תוירואית ןיב רבחל .3
 םינוש םיבצמב חלצומ ןתמו אשמ לוהינל תושורדה תויונמוימה תא דדחלו חתפל .4
 

 סרוקב תולטמה טוריפ
 .תמכסמה הדובעב החלצהו םירועישב הליעפ תופתתשה ,רועיש לכל סובליסב יטנבלרה רמוחה תאירק
 .תמכסמה הדובעב םיללכנ ךא רועישב םהיטרפל ונודי אל תואירקב םיללכנה םיאשונהמ קלח
 
 
 
 
 
 
 
 

הצר מל )ליימב( שארמ  ה תביחמ סרוקה תולטממ ימב הדימע יא לכ העדו  
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 ןויצה בכרהו סרוקב טנדוטסה תכרעה
 

  תורעה ךיראת הלטמ זוחא
 .סרוקה ףוסב ונתני הדובעל תויחנה 18-12-2020 תמכסמ הדובע 100

 ךא תוגוזב השעי הדובעהמ קלח
 השגהה .ינטרפ ןפואב השעי הבור
 .תישיא איה

 .)5 ףיעס( םירועישה לכב חכונ תויהל בייח דימלת הטיסרבינואה ןונקת י"פע *
 עידוהל הרומה יאשר ,ליעפ חרואב ףתתשה אלש וא הליעפ תופתתשה בייחמה רועישמ רדענ דימלת רשאכ *
 .)הז סרוק ןיגב םולשתב ביוחי דימלתה( .םיפתתשמה תמישרמ ומש תא קוחמל שי יכ תוריכזמל
 

 םינויצ חווט לע הרימש תוינידמ
 .ינשה ראותה יסרוקב םינויצ חווט לע הרימש תוינידמ הטלוקפב תגהנומ ט"סשת ל"הנשמ לחה
 .הז סרוקב יפוסה ןויצה יבגל םשוית םינויצה חווט לע הרימשה תוינידמו ,ינשה ראותה יסרוק לכ לע םילח הטישה תונורקע
 .87 -ל 83 ןיב חווטב היהי )הריחב סרוק אוהש( סרוקב םינויצה עצוממ ,ךכל םאתהב
 .הטלוקפה רתאב הבחרהב םסרפתמ הז אשונב ףסונ עדימ
 

 םיטנדוטסה י"ע סרוקה תכרעה
 .הטיסרבינואהו םיטנדוטסה יכרצ תבוטל תונקסמ קיסהל תנמ לע הארוה רקסב ופתתשי םיטנדוטסה סרוקה לש ומויסב
 

 סרוקה רתא
 ,רועישה ינפל ,עובש ידמ וב ןכדעתהל ץלמומ ךכיפל ,םיטנדוטסל תועדוה ורסמי וב יזכרמה םוקמה הווהי סרוקה רתא
 .)לשמל הניחבה יניינע םואית ךרוצל( .רטסמסה םותב םג – ללכבו

  .רתאב סרוקה רתאב ויהי סרוקה יפקש
 ולא לכ .דבלב תרתוכב םיעיפומ וא םיפקשב םיעיפומ םניאש )תואמגוד טרפבו( םיאשונ םג ונודי התיכב - םכבל תמושתל
 .סרוקה רמוחמ דרפנ יתלב קלח םניה
 

 * סרוקה תינכת
 

  תורעה  הבוח תאירק םיאשונ ךיראת עובש
1 
 

 יללכ אובמ 
 תריחב ,עדימ ףוסיא – ןתמו אשמל הנכה
 םימדקומ םיללכ ,תולהנתה ךרד ,םוקימ

BATNA 
 תודמע ,םיסרטניא
 ךרע וא יווש שי םאה :רשקה יולת יווש
 The endowment effect ?יביטקייבוא

Lewicki ch. 1, 5 
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 תונוש תויטרואית תושיג 
  תוקיטסירוי

 יתקולח מ"ומ
ZOPA 

 החיתפ תעצה
 םיזרכמ

Raiffa ch. 1-
10; Lewicki ch. 1-2 
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 תוינבת 
 הליעי תיזח

Raiffa ch. 11-14  
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 יביטרגטניא מ"ומ 
 םינתונהו םיאשונה ןיב רשקה דמימ

Raiffa ch. 15-
16; Lewicki ch. 3, 10, 12 
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 תויצילאוק
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 תויגטרטסא 
 תוקיטקט
 תרושקת
 םיישיא םינייפאמ

Lewicki ch. 4, 6, 14-15 
 

 

 חוכ  6
 םימויא
 םוטמיטלוא
 תונגוה
 

Lewicki ch. 7-8 
Raiffa ch. 19, 22 

 

 ןומא  7
 םותס יובמו םיטקילפנוק
 הקיתא
 תוברת ילדבה

Lewicki ch. 9,16-18, 20  

 .םייונישל סיסב הניה תינכתה*
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